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RESOLUCION No. 405
(16 de Diciembre de 2019)

“Por medio del cual se fijan los términos de referencia para Recepcionar Hojas de Vida y -
contratar los Servicios profesiona 173 de Revisor Fiscal Principal y Suplente para la
Empresa Social del Estado d Mumc:plo de Villavicencio vigencia 2020”

El Gerente de la Empresa Social deI ,Estado del Mumcnplo de Villavicencio, en uso de
sus atribuciones constitucionales y let ales y en especial de las que le confiere el Acuerdo
045 del 12 de agosto de 1996, Acu rgio 011 del 22 de Diciembre de 2015 de la Entidad

l
: c NSIDERANDO

Que, el Decreto 410 del 27 de m r'.o de 1971 “Por el cual se expide el Cédigb‘ de
" Comercio” , Capitulo VIII, Revnsorfscaﬂl < S

Que, ‘el DECRETO 1876 del 03 a_\g_o__._LIO’de 1994, articulo 22. “REVISOR FISCAL. De
conformidad con lo establecido en el Articulo 694 del Decreto Ley 1298 de 1994 toda
Empresa social del Estado cuyo presupuesto anual sea igual o superior a diez' mil
(10.000) salarios minimos mensuales,|debera contar con un Revisor Fiscal independiente,
designado por la-Junta Directiva a la CJ?I reporta.

La funcién del Revisor Fiscal se cumﬂllra sin menoscabo de las funciones de Control
Fiscal por parte de los Organismos competentes, sefialadas en la Ley y los Reglamentos.

Que, el Decreto Ley 1298 de 1994, ahlculo 694 “REVISORIA FISCAL. Las Entidades
Promotoras de Salud y las Institucione ;s Prestadoras de servicios de salud, cualquiera sea
su naturaleza, deberan tener un rew?or fiscal deS|gnado por la Asamblea General de
Accionistas, o por el 6rgano competente.

| i :
Que, Ley 43 de diciembre 13 de 1990, Por la cual se adiciona la Ley 145 de 1960,
reglamentaria de la profesion de Cdntador Publico y .se dictan otras disposiciones,
expedida por el Congreso de la Reprllca (Reglamento de la profesiéon de Contador
Pdblico).

Que, Acuerdo No. 045 del 12 de agbsto de 1996 “Estatuto de la Empresa Social del
Estado del Municipio de Villavicencio en su articulo 27 dice: "DEL REVISOR FISCAL, La
Empresa Social del Estado del Mun,lcu;lo de Villavicencio, debera contar con un Revisor
Fiscal de conformidad con el articulo 232 de la Ley de 100 de 1993 y del articulo 22 del
Decreto 1876". ‘ ‘
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Que, Circular Conjunta emitida por la Sugerinteﬁdencia Nacional de Salud - Junta
Central de Contadores No. 122 SNS No. 036 JCC del 21 de septiembre de 2001.
Asunto: Precisiones en materia de ejercicio de la funcién de fiscalizacion.

Que, el Acuerdo No. 011 del 22 de diciembre de 2015 “Por el cual se expide el nuevo
Estatuto de la Empresa y se deroga integralmente el Acuerdo 014 del 30 de diciembre de
2003", en su articulo 17 dice: FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA, numeral 14. Dar
cumplimiento a la Ley 100 de 1993 (articulos 228 y 232), al Decreto 1018 de 2007
(articulo 14 numeral 21) y Decreto — Ley 019 de 2012, en el sentido de designar al
Revisor Fiscal principal y suplente para un periodo de un afio a partir de la fecha de
posesion en Junta Directiva y fijas los honorarios’ para el mismo”.

Que, el articulo 80 del Acuerdo No. 011. del 22 de diciembre de 2015 “REVISOR
FISCAL. La empresa contratard un revisor fiscal Principal independiente, designado por
la Junta Directiva, quien fijara sus honorarios y a la cual hara conocer sus informes. La
funcién del Revisor Fiscal se cumplira son ‘menoscabo de las funciones de control fiscal
por parte de los organismos competentes sefialados en la Ley y los reglamentos.
Paragrafo: “Es responsabilidad de la Junta Directiva garantizar que la entidad cuente
siempre con Revisor Fiscal Principal -y un Suplente, en los términos establecidos en el
Cédigo de Comercio y demdas normatividad vigente” .

Que, el Decreto 019 del 10 de enero-del 2012, reza: “ARTICULO 135. POSESION
REVISOR FISCAL EN LAS ENTIDADES PROMOTORAS -DE SALUD y LAS
INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SALUD, La posesién del Revisor Fiscal de las
Entidades Promotoras de Salud y de las Instituciones Prestadoras de Salud a que hace
referencia los articulos 228 y 232 de la Ley 100 de 1993 y el numeral 21 del articulo 14
del Decreto 1018 de 2007, le corresponde a la Asamblea General de Accionistas o al
maximo 6rgano de administracion que lo designa en cada entidad o institucion. Es
responsabilidad de este organismo garantizar que la entidad cuente siempre con Revisor
Fiscal Principal y- Suplente, en los términos establecidos en el Cédigo de Comercio, Los
informes del Revisor Fiscal deben ser remitidos a |la Superintendencia Nacional de Salud,
con |a periodicidad y en los formatos establecidos para tal fin. '

Paragrafo;  Las autorizaciones de posesion de Revisor Fiscal que no hayan sido
expedidas a la entrada en vigencia del presente decreto-ley se surtiran de acuerdo con lo
_ definido en este articulo”. ) :

Que, La Ley 1768 de 2015 en su articuld 27 numeral 10 adiciona parcialmente al
articulo 207 del Cédigo de Comercio, un nuevo numeral, el cual quedara asi: “10. Reportar
a la Unidad de Informacion y Andlisis Financiero.” : : :

Que, seglin Acta No. 011 del 11 de Diciembre de 2019 de Junta Directiva autoriza al
Representante Legal de la Empresa Social del Estado del Municipio de Villavicencio dar
inicio con el proceso para recepcionar Hojas de Vida y contratar los Servicios
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profesionales de Revisor Fiscal Princi
del Municipio de Villavicencio vigencia
de la entidad y Decreto 410 de 19
vigente. «

En mérito de lo anterior,

ARTICULO 1. Definicion: Que m

e
Junta Directiva autoriza al Representgn

pal y Suplente para la Empresa Social del Estado
2020 de acuerdo a lo contemplado en el Estatuto
71 (Cddigo del Comercio) y demas normatividad

RESUELVE:

ante Acta No. 011 del 11 de Diciembre de 2019 de
te Legal con el proceso para recepcionar Hojas de

Vida y contratar los Servicios profesianales de Revisor Fiscal Pnnc:pal y Suplente para la
Empresa Social del Estado del Municipio de Villavicencio. vigencia 2020 de acuerdo a lo

contemplado en el Estatuto de la entlﬁ
demas normatividad vigente.
ARTICULO 2. Documentos esencia
siguientes:
1. Carta de presentacién de la H
radicar, copia de esta cartaira

2. “Hoja de vida del proponente inc

- Titulo profesional en Contadur

- Acta de Grado del Contador P
- Tarjeta Profesional del Contac
- Certificado de antecedentes ¢
de Contadores

3

dy Decreto 410 de 1971 (Cédigo del Comercm) y

les que debe contener la hoja de vida: Son los

o'j? de Vida donde registrara la cantidad de folios a
fuera del sobre para el recibido.
sluyendo fotocopia de:

ia Plblica

ublico

or Publico \

iléClpllnanos vigente expedido por la Junta Central

dania

- Fotocopia de la cédula de ciuc

- Formato Unico de hoja de vida

- Formulario Unico de declar
econdmica privada de persona
- No estar incurso en las inhabi
Comercio, incompatibilidad o

 persona natural

16idon juramentada de bienes y rentas acttvndad
1atural

|dades de que trata el articulo 2015 del Cédlgo del
conflicto’ de- intereses para el ejercicio de Ias

funciones como Revisor Fiscal Prmqpal y Suplente.:

.- Certificado de Antecedentes Epscnpllnanos expedido por la Procuraduria General

" de la Nacion, Antecedentes Fi
' Republlca Certificado Judicial

cales expedidos por la: Contraloria General de la
y Certificado expedldo por el Sistema Registro -

‘Nacional de Medidas Correctivas RNMC seran consultados directamente por la

Empresa Social del Estado del

Munlcxplo de Villavicencio (Decreto:019 de 2012).

- Experiencia certificada minimo, de un ano en Rewsorla Fiscal.

ARTICULO 3. Presentacion de las hojas de vida: Las hojas de vida seran presentadas

en medio magnético (CD formato PDF)
la Junta Directiva de la Empresa: Soc

ex impresa en original en sobre cerrado y dirigida a
aI del Estado del Municipio de Villavicencio, sin

i
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. tachones, borrones o enmendaduras que den lugar a mterpretacmnes erréneas, ambiguas
o que impidan su evaluacion.

Paragrafo 1: Las hojas de wda y SUS anexos se presentaran en sobre cerrado, cualqmer
enmendadura que contenga ésta sera descaln“ cada y no se tendré en cuenta para el
estudio, ni seleccion. o ;

Paragrafo 2: La hoja de vnda debe ser congruente y consnstente con los términos de
referencia y no debe presentariinformacion contradlctona ambigua o confusa, en tal caso,
no habra lugar a responsabilidad: alguna por parte de la Junta Directiva de la Empresa.
Social del Estado del Mumcnplo de Vlllawcencm

Paragrafo 3: No se permitira ni adicionar ni retlrar documentos durante el proceso de
seleccion. :

ARTICULO 4. Publicacién y consulta de los términos. La convocatoria se publicaré en
un diario de circulacion de la region el dia 20 de Diciembre de 2019, asi mismo la
informacién y consulta de los términos para la presente convocatoria se hara en la pagina
web de la Empresa Social del Estadol del Municipio de Villavicencio
(www.esedevillavicencio.gov.co), en la cartelera de la Sede Administrativa de la ESE
Municipal de Villavicencio, y en la cartelera de la Alcaldla Municipal de Villavicencio, por
un término de cinco (5) dias habiles contados a partir del dla 23 de Diciembre de 2019 y
hasta el dia 30 de Diciembre de 2019. "

ARTICULO 5. Fecha de récepcién de documentos: La recepcion de documentos
empezara a partir del dia 23 de Diciembre de 2019 a las 08:00 a.m. y se cerrara el dia 30
de Diciembre de 2019 a las 04:00 p.m en‘la ventanilla tnica, sélo se recibiran en dias y
horas habiles (8:00-a.m.. a 12:00 m. y de 02: ao pm. a 04:00 pm). No se recibiran
propuestas por correo electromco la presentacion debe ser personal y debera firmarse
constancia de recepcién donde se dejara tanto en el libro radicador (el cual permanece en
la ventanilla Gnica) como en Ia carta de presentacion.

0

Paragrafo 1: El interesado entregaré la Hoja de \(lda personalmente, en sobre cerrado y

~ copia de la carta de presentacion para el recibido; y los documentos requendos deberan

estar debidamente sellados en sobre, numerados los folios que componen la misma y el
nimero de folios debera registrarse en el sobre a presentar.-

Paragrafo 2: Lugar para la presentacién de las propuestas: Las hojas de vida (en sobre
cerrado) deben radicarse en las instalaciones de la sede Administrativa de la Empresa
Social del Estado del Municipio de Villavicencio ubicada en la carrera 42 No. 32- 06 barrio:
Barzal Alto de la ciudad de Villavicencio, y no se recibirdn propuestas posteriores después
de la fecha y hora limite fijada en esta convocatoria.



1 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADE . : '
*{ DEL MUNICIPIO DE VILLAVICE CIO o s
Carrera 42 No. 32 — 06 Barzal Alto | - : . S

E SE ‘Conmutador (098) 6614100 Vlll AVICENC'O
UNIDOS PODEMOS

NIT. 822.002.459-8

it a0 i
i
i

|
RESOLUCION No. 405
~ (16 de Diciembre de 2019)

i |
ARTICULO 6. Fecha de Cierre: El cﬁé 30 de Diciembre de 2019 alas 04:00 p.m.

ARTICULO 7. Apertura de los sobres y Estudlo de Ias Hojas de Vida: Los sobres
cerrados con las hojas de vida seran |abiertos y estudiados por los Miembros de la Junta
Directiva el dia 07 de Enero de 2020, de la cual se levantara el Acta, fecha en la cual se
pondra en consideracién de la Junta Directiva para la respectiva eleccion tanto del
Revisor Fiscal Principal como Revisor F’ilscal Suplente.

Paragrafo 1: Se verificaran el cumplimiento de la totalidad de los requisi{os legales
minimos exigidos para participar en esta convocatoria (las hojas de vida no tendra
- ponderacién alguna). *

. ARTICULO 8. Eleccion de del Revi %or’FlscaI Pnnénpal y Suplente: La eleccion del
Revisor Fiscal Principal y Suplente estara a cargo de la Junta Directiva de la Empresa
Social del Estado del Municipio de Vllla?wcencuo para la vigencia 2020.

ARTICULO 9, Obllgacmnes yF uncu“es de la Revisoria: Las obligaciones y funciones
que ejercera el Revisor Fiscal seran las establecidas en la Ley 43 de 1990, Decreto 410
de 1971 (Cédigo del Comercio), Clrcukar conjunta No. 122 SNS y No. 136 Junta Central
de Contadores de 2001, y demas norma: vigentes. ;

ARTICULO 10. Afiliacién al Sistema de Seguridad Social: el proponente favorecido se
compromete a afiliarse al Sistema de| Seguridad Social integral, de acuerdo con la
normatiVidad vigente. S -

ARTICULO 11: Posesion del Revnsor Fiscal Principal y Suplente: El Revisor Fiscal
sera designado para el periodo de un|() afio, es decir, para la vigencia fiscal de 2020
siempre y cuando haya tomado posesipn ante Junta Directiva de acuerdo al articulo 135
del Decreto-Ley 019 del 10 de enero de 2012.

ARTICULO 12: La presente resolucion|rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

‘Dado en Villavicencio, a Ios'diecis gis (16) diz 'sdel mes de Diciembre de 2019







